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全社方針を共有し、全員の気持ち＆ベクトルを一つにする場
自分の役割を理解し、一人ひとりが「主人公」としてプロジェクトのスタートを切る

チエノワ13期 第1Qキックオフ

今年度新チーム紹介

代表：田中雅也

13期のテーマは「1 for ALL」
本年は巳年「復活と再生」がテーマ。
ヘビの如く脱皮（変革）し、実を結ぶ1年に！
今年は2021年から始まった5カ年計画の最終年度。
理想に向かって一緒に変革、志事をできる仲間を見つける年にしま
しょう！

目指すのは、価値共創、人財育成！

チエノワアワード：社員の努力や感謝の気持ち、挑戦を称えるための賞です！

CCC賞：CCC(会社の行動指針)を
最も体現した人

プラス・ワン賞：
最もありがとうを伝えたい人

・cccをベースに話している時間が
多かった！

・毎日cccを持ち歩きわからないこと
があれば、確認していた！

・佑さん：常に前向きだった！会社やみんなへの
想いを言葉にして発信してくれた！！

・加藤さん：徹底的に事前準備を行う
姿勢は自分も見習っていきたい！

ベストチャレンジ賞：
最も大きな成長をした人

・自分の得意不得意に関わらず
何事にもチャレンジしていた！

・苦手なことをなくそうと
挑戦していた！

A：Action、Action、Action

ご縁と知恵を結び、“脱皮”する
L：Lead

導く、指揮、前進、Ownership

L：Link

繋ぐ、連結、深耕、Relationship

A’s

チーム名の由来は
「全員がチエノワの
エースとなる」と
諦めない(川澤)
熱い(金中)
明るい(金村)
新しい(水越)
の頭文字の“A”から来
ています！

どどんぱ

チーム名は「どんど
ん加速し成長してい
く」という想いを込
めています！
ドドンパを超える加
速度でアクション！
していきます！

BREAK

甘さと苦みがあり、
引き立て役でもあり、
時には主役にもなれ
るコーヒーのような
チーム！名前のよう
に常識・壁をぶち壊
し、何事にも果敢に
チャレンジしていき
ます！

ヴィクトワール

縁の下の力持ちで組
織愛に溢れたチーム
です！
会社の裏側から皆様
を勝利に導いていけ
るように、よりよい
環境づくりを目指し
ます！

Hitmos

「Harmony in the 
midst of severity
(厳しさの中に和気あ
いあい)」の頭文字と
語感が「火灯す(ヒト
モス) 」に聞こえる
のがチーム名の由来
です！有言実行して
いきます！

ヒットモス ブレイク エース



入社式後に行われた “ものがたり研修”では、東京の街に飛び出し、チエノワとゆかりのある地を
チームで訪れ、より会社の理解を深めることを目的としています。新しくなったチームで、

非日常体験を共にすることで絆が深まりました！

それぞれが率先して動き、全力で学び、楽しんだ研修となりました！

オフィスビルの中に静かで穏やかな空気が流れる場
所和田倉噴水公園。東京海上が創業120周年を記念
してリニューアルを支援しました！日没から噴水と
ライトアップがあるそうなので、今度は夜も訪れて
みたい場所です！

東京海上が携わった都会のオアシス

駅直結の商業複合施設
虎ノ門ヒルズ。2025年春には
「グラスロック」という不思議
な形をした全面硝子貼りの建物
がオープン！AGCの硝子が使用
されています！世界中の人が集
まるグローバルビジネスセン
ターでもあり、私達が楽しめる
商業施設も盛り沢山！

AGC硝子使用！
世界と都心を繋ぐビル

3つの日本初を持つ老舗

創業1849年の山本海苔店。
1.味附海苔を創製 2.ドライ
ブスルーを設置 3.味附海苔
が宇宙日本食に認定といっ
た日本初となる革新的な試
みにより、創業以来ずっと
挑戦し続ける海苔屋さんで
す！海苔は焼き立てが一番
美味しいらしいので、今度
食べに行きたいです…!!
山本海苔店インタビュー記事『株式会社山本海
苔店「伝統は革新の連続である」』

ティータイムはご縁のある企業で

おいしい和菓子を喜んで召し上がって頂く
創業室町時代後期のとらや。ご縁のある100年企業に行こう！という
ことで辿り着きました。今回はどら焼きや饅頭をいただきました！

まごころをつなぐ
創業1834年の千疋屋総本店！2017年度チエノワ母の日企画ではプレゼ
ントに選ばせていただきました！今回は、フルーツを気軽に楽しめる
ようにと作られたスイーツを堪能しました！

千疋屋本店インタビュー記事『今や高級果物の代名詞 世界に例のない果物専門店』

ものがたり研修

ものがたり研修を準備してくださった増田さんです
素敵な栞も用意していただき、当日も増田さんの進行のお陰で
ワクワクしながら東京の街を巡り、楽しく学ぶことができました！
ありがとうございました！！

当日の栞からの出題！！みなさんはいくつわかりますか？？
Q.德川15代の将軍の名前をすべて挙げよ ぜひ考えてみてください！
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新入社員3人に先輩方が1人ずつ付くメンター制度を今年から導入！
今回は、それぞれのメンターに新卒3人がインタビューを行ってきました！

入社1年目の2月に取材のため大阪へ！その時に任せてもらった案件をうまく回せ
ていないこともあり、自信喪失。そんなときに専務に「よくやれているよ」と声
をかけてもらい、たこ焼き屋で号泣しました笑 そんなこともあったけれど1年目
に挑戦していたからこそ、今も小さな失敗に恐れず、アクションできています！

メンターは初めてで、まだ自分の不甲斐なさや未熟さを感じてます。本やサイト
で学びながら、自分も共に成長していく気持ちで、やっていきます！今の悩みや
壁も、やっていくと必ず乗り越えれるから、一緒に乗り越えていこう！

悔しくて大号泣した1年目

入社半年後に専務に編集した動画を見せたときに、「お客様の意図の裏側まで汲み
取れていたか」というご指摘を頂いた。そのときに、ただ単に自分のつくりたいも
のをつくっていたと反省！クリエイターとして大きな気づきを得ることができた。

クリエイティブとは何かを学んだ1年目

前嶋担当

野村担当

“果敢に挑戦する姿”を背中で見せていく！自分の1年目は編集だけではなく、ディ
レクションや撮影、配信など依頼されたことは、がむしゃらに挑戦してきた。そ
んな自分だからこそ、他のメンターにアツさや愚直さで、絶対負けない。1年目は
経験値が低いからこそ、伸びしろがすごくある。恐れずにどんどん挑戦して
いこう！

背中で見せていく！

右も左もわからなかった1年目。毎日怒られていた。お客様との初MTGでの自己
紹介は噛み噛みだったし、自信をなくしていた笑そんななかで上司が体調不良に
なり、業務を引き継ぐことに。上司や先輩のメールや議事録を見返しながら、学
び、準備して仕事をやり遂げた。お客様が喜んでくれた姿を見て、「いけるか
も！」と自信につながっていった！

意気込みは特にない！笑メンターではあるけど、経験をして前に進んでいくの
は本人なので、沼田が必要なときに手を差し伸べられればなと思っている。信
頼できる自分であるために、自分のやるべきことをまずは全うしていく！だか
ら、自由にやってくれ！！

自分の正解を模索していた1年目

自分のペースで！

沼田担当

〜自分たちの一年目を振り返る〜

メンターインタビュー
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